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CNA marca presenca ha Navegistic Navalshore
Amazonia 2024

Feira Navegistic

Navalshore
A edicéo da
Navegistic Navalshore

Amazoénia 2024, teve
inicio no dia 10 de abril, é
a uniGo das duas
principais  feiras do
segmento logistico fluvial,
0 que proporcionou um
ambiente unico para a
apresentacdo de produtos
e servicos de mais de 300
marcas nacionais e
internacionais.

Ao longo dos trés dias de evento, a CNA esteve
representada por seu CEO, Rildo Oliveira, acompanhado
do CEO da Columbus Shipping, Antonio Neto e Fredric
Fuerth, CEO da Asgaard Bourbon Navegacéo, e alguns
colaboradores da empresa.

A presenca da CNA na Navegistic Navalshore
Amazonia 2024 proporcionou a oportunidade de
estabelecer novos contatos, fortalecer parcerias e ficar
por dentro das ultimas tendéncias e inovagoes do setor
fluvial. O evento contou com uma ampla programacao,
que incluiu palestras, workshops e interagbes entre
diversos segmentos da industria e uma drea expandida,
ocupando dois pavilhées do Centro de Convengbes Vasco
Vasques para exposicoes de produtos e servigos.
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No dia 08 de abril, o Didlogo Semanal de Saude e Meio Ambiente (DSSMA), uma
iniciativa fundamental para promover a conscientizagdo sobre questoes relacionadas a
saude e ao ambiente de trabalho. A técnica de enfermagem do trabalho, Mitla Alves,
abordou com tema Saude.

Durante o encontro, |
foram discutidos diversos
topicos relevantes, desde
dicas de prevencdo e
cuidados com a saude
fisica e mental até
orientagbes sobre boas B
préticas no ambiente de B
trabalho. A participagéo
ativa dos colaboradores
enriqueceu ainda mais a
discussGo, permitindo a
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Conexao RH e Ciclo de Palestra

No dia 10 de abril foi
realizado pela equipe de RH,
os programas Conexdo RH e
Ciclo de Palestras, com a
tripulagéo do empurrador Rio
Purué. A conexdo RH tem o
objetivo de ir até os
colaboradores, para tirar
duvidas e informagdes, como

pagamentos, férias,
beneficios, treinamentos,
folgas, e outros assuntos

pertinentes a drea de RH.
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O Ciclo de Palestras com o tema "Administrando
as Emogoes"”, conduzido pela Coordenadora de RH
Rosicleide Feitosa, marcou mais um importante
momento de desenvolvimento pessoal e
profissional na empresa. Este programa foi
cuidadosamente  elaborado  para  fornecer
ferramentas e estratégias que ajudam os
colaboradores a lidar com suas emoc¢ées de forma
eficaz, tanto no ambiente de trabalho quanto na
vida pessoal. A participagdo ativa dos
colaboradores garantiu uma experiéncia

enriquecedora e inspiradora para todos o0s
presentes.

ApOds a palestra, o supervisor de opera¢des, Bruno Cardoso e a assistente
administrativo Ruth Rafaela, participaram do encontro e realizaram a reunido de saida.
Tratando de assuntos pertinentes a operacdo, para entender suas necessidades e
garantir uma viagem mais segura e confortavel para todos.




Ordem de Abandono

No dia 11 de abril, foi realizado um simulado de ordem de abandono, com o
objetivo de treinar procedimentos de evacuacdo em caso de emergéncia. O
treinamento abrangeu a organizagdo ao ponto de encontro e a comunicac@o
eficiente durante o processo de evacuacdo. Essas simulagbes sdo essenciais para
garantir que .a equipe esteja preparada para agir de forma rdpida e eficaz em
casos reais.de emergéncia, priorizando sempre a sequranga de todos.

Simulado de Primeiros Socorros

Na tarde do dia 11 de abril, a brigada de emergéncia da CNA, com o suporte
da CIPAA, realizou um simulado de primeiros socorros, uma iniciativa essencial
para a seqguranga e o bem-estar. Durante o exercicio, os membros da brigada
receberam treinamento prdtico sobre procedimentos de primeiros socorros,
estancamento de hemorragias e imobilizacdo de fraturas. Além disso, foram
abordados aspectos importantes relacionados a identificagGo de emergéncias
médicas e a comunicacgdo eficaz.

Esses simulados sdo fundamentais para garantir que estejam preparados
para agir rapidamente em situagdes de emergéncia, proporcionando atendimento




Visita Diretor Téecnico da RBNA

No dia 10 de abril, a CNA recebeu a visita do Sr. Luiz Alberto de Mattos,
diretor técnico da Sociedade Classificadora RBNA (Registro Brasileiro de Navios e
Aeronaves), acompanhado por uma parte de sua equipe técnica, composta por
Teyla Bezerra e Jonatas Cordeiro. O encontro foi marcado pela calorosa recepcdo
do CEO Rildo Oliveira, do Coordenador de Manutencdo, Fdbio Silva, e da Analista
Técnica, Alexia Mamed.

Durante a visita, o Sr. Mattos compartilhou projetos e atualizacbes de suma
impartdncia relacionados ao RBNA. Na oportunidade, diversos temas técnicos
foram discutidos entre os presentes, com o intuito de contribuir para a constante
preservacdo da sequran¢a na navegagdo e nas operagdes das embarcacbes sob a
tutela da CNA.

@C“a-“a"ega“” O Navegando na CNA é uma ferramenta de

comunicac¢ao, para informar e unir o time. Nosso
@companhiadenavegacacdamazonia canal estd aberto para sugestdes, ddvidas e criticas.
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pautas: comunicacao.cna@cnamazon.com.br
https://www.cnamazon.com.br




